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labour Canada's Labour Data Branch compiles 
and analyzes a wealth of information of value 
fo researchers, employers, unions and 
government policy makers in the field of labour 
affairs. The branch produces and maintains 
detailed information on occupational rates of 
pay and certain working conditions as well as 
the names and characteristics of labour 
organizations in Canada. It also monitors the 
progress and results of collective bargaining 
and the nature and extent of labour disputes. 


The branch publishes much of this information 
in some 15 regularly updated books and 
periodicals. Among the major publications are: 


— Collective Bargaining Review (monihly). 
contains details of recent major collective 
bargaining settlements, 


— Major Wage Settlements (quarterly), effective 
wage increases in base rates for settlements 
of 500 employees or more by major industry 
division and jurisdiction. 


— Wage Rates, Salaries and Hours of Labour 
(annual), a review of the rates of pay and 
hours of work for various occupations and 
industries in 24 communities across Canada, 


- Working Conditions in Canadian Industry 
(annual), a review of hours of work, paid 
holidays and vacations with pay, organized 
by province and industry 


— Work Stoppages (monthly) and Strikes and 
Lockouts in Canada (annual), report statistics 
on the number of work stoppages, 
employees involved and person-days not 
worked, 


- Labour Organizations in Canada (annual), a 
directory of unions, congresses and labour 
organizations, their membership and officers. 


In addition, Labour Data maintains a library of 
over 8 000 current collective agr vents 
covering enterprises in both federal and 
provincial jurisdictions, as well as computerized 
data bases containing analyzed information on 
current wage rates and benefits in some 4 000 
major collective agreements 


Through its publications, computer listings and 
tabulations, the Labour Data Branch provides 
useful information, while it is timely 


FOR MORE INFORMATION...PHONE OR WRITE 


Labour Data Branch, 
Labour Canada, 
Ottawa, Ontario 
K41A 052 

(819) 997-3890 


OR CONTACT YOUR NEAREST 
LABOUR CANADA OFFICE 


| Travail Labour 
Canada Canada 


Les données 
sur le travail 


La Direction des données sur le travail de 
Travail Canada compile et analyse une 
profusion de renselgnements utiles aux 
chercheurs, aux employeurs, aux syndicats et 
aux décisionnaires gouvernementaux oeuvrant 
dans le domaine des affaires du travail. La 
Direction produit et tient des renseignements 
détaillés sur les taux de salaire, certaines 
conditions de travail et les organisations de 
travailleurs au Canada. En outre, elle suit de 
pres le déroulement des négociations 
collectives et en consigne les résultais, tout 
comme elle deéfinit la nature des conflits de 
travail et en évalue l’ampleur 


La Direction publie la majeure partie de cette 
information dans quelque 15 publications et 
périodiques mis G jour a intervalles réguliers 
Parmi les plus importants, il convient de 
mentionner 


— Revue de la négociation collective 
(mensuel), renseignements sur les principales 
conventions collectives recemment conclues 


= Grands réglements salariaux (trimestriel), 
augmentation des taux de base dans le 
cadre des reglements touchant 500 
travailleurs ou plus, par grand secteur 
industriel et par compétence. 


- Taux de salaire, traitements et heures de 
travail (annuel), rapport sur les taux de 
salaire et la durée du travail pour diverses 
professions et industries, dans 24 localités au 
Canada; 


— Conditions de travail dans I'industrie 
canadienne (annuel), rapport sur la durée 
du travail. les jours fériés et les conges 
annuels payés. par province et par indusfrie. 


— Arréts de travail (mensuel) et Gréves et 
lock-out au Canada (annuel), statistiques sur 
le nombre d’arréts de travail, d’employés 
touchés ef de jours-personnes non travaillés. 


— Organisations de travailleurs au Canada 
(annuel), repertoire des cenirales syndicales 
et des syndicats, ef renseignements sur leurs 
effectifs et leurs dirigeants. 


En outre. la Direction des données sur le travail 
tient en bibliothéque plus de 8 000 conventions 
collectives en vigueur touchant des entreprises 
de compétence tant fédérale que provinciale 
ainsi que des bases de données informatisées 


contenant des renseignements analysés sur les 
faux de salaire et les avantages sociaux 
accordés en vertu de quelque 1 000 grandes 
conventions collectives 


Grace 4G ses publications, 4 ses données 
Informatisées et 6 ses tableaux, la Direction des 
données sur le travail fournit une information 
ulile, ef G jour 


POUR OBTENIR DE PLUS AMPLES 
RENSEIGNEMENTS, VEUILLEZ COMMUNIQUER 
AVEC LA: 


Direction des données sur le travail 
Travail Canada 

Ottawa (Ontario) 

K1A 052 

(819) 997-3890 


OU LE BUREAU DE TRAVAIL CANADA 
LE PLUS PRES DE CHEZ VOUS. 


